ATD

Desarrollador PeopleSoft en Grupo TRAGSA

Numero de vacantes: 4-6

Informacion del Proyecto Tragsa:

-Contrato para la realizacién del “Servicio de Mantenimiento, Desarrollo y Evolucién de
Aplicaciones” del GRUPO TRAGSA (Expediente TSA000057801)

- Contrato indefinido por entre 32.000€ SBA y 35.000€ SBA, en base a la valia del candidato.
Parte de la retribucidn (unos 1.500€), pueden ser en cheques restaurante, exentos de IRPF.

¢ Proyecto Asistencia Técnica Grupo Tragsa (es una Empresa Publica) http://www.tragsa.es

e Puesto: Parte del equipo para la realizacidn de asistencia técnica/desarrollo de los distintos
madulos Peoplesoft del Cliente; tienen RRHH, Financials y CRM. Dénde mas trabajo hay ahora
es en RRHH.

e Formacién continua: en estos momentos se esta realizando un curso de formacién y estan
previstos otros a lo largo de 2018, entre ellos uno de Migracidn de version y otro de desarrollo
con el entorno del cliente.

¢ Existe horario flexible de entrada salida y jornada continua los meses de julio y agosto,
todos los viernes del afio y con posibilidad de tener una jornada mas a la semana de horario
continuo, dos mas si es la ultima quincena de junio o la primera de septiembre

e Amplia conciliacién laboral y personal.

e Excelente ambiente de trabajo y equipo consolidado.
Posicion:

¢ Desarrollador PeopleSoft.

¢ Proyecto de Larga duracién; Acabamos de renovar con el Cliente y llevamos 10 afos
realizando la asistencia técnica.

¢ El lugar de trabajo es en Madrid Capital, en la calle Conde de Peinalver 38. (Metro Lista)

Requisitos:

e Ingenieros Técnicos o Superiores en Informatica/Telecomunicaciones/Matematicos o
Ciencias. Titulacidn técnica en Grado medio o superior.

e Latitulacién debe ser de una universidad espafiola o en su defecto, convalidada y
reconocida por el Ministerio de Educacién espafiol.

e Con experiencia 2 afios de experiencia en desarrollo en cualquiera de estas
tecnologias: Desarrollo Web, Java, .NET, PL/PLSQL.

e Ingles intermedio hablado y escrito.



http://www.tragsa.es/

ATD

Proceso:

A) Prueba y entrevista.

- Parala seleccidon de los perfiles se realizara una prueba de desarrollo de aplicaciones
genérica y una entrevista personal a los candidatos.

B) Formacidn especifica a los candidatos seleccionados.

- Una vez seleccionados los perfiles y contratados, realizaremos una formacién a medida
en el entorno de desarrollo especifico del cliente, que es PeopleSoft (PeopleCode), de
unas 60-80 horas de duracion.

C) Entrevista con el cliente y prueba técnica de desarrollo PeopleSoft

Una vez finalizada la formacién, es necesario pasar una entrevista personal con el cliente final.
En esa entrevista se realiza una prueba técnica de desarrollo PeopleSoft.

D) Incorporacién

Inmediata a TRAGSA tras superar el proceso y la formacion.

Inscripcion en el proceso:

Envio de CV actualizado con: Fecha de nacimiento, DNI, nacionalidad, datos de contacto
(correo, teléfono), domicilio, etc. Es necesaria un copia escaneada o foto de la titulacién.
Enviar con el asunto “CV NOMBRE CANDIDATO — DESARROLLADOR PEOPLESOFT” a:

ATD

Carmen G.

RRHH y Seleccién

Calle Ferrer del Rio, 35. 28028. Madrid
Tfl. +34 91 724 2950
seleccion@atdsistemas.com

ATD
Acerca de

ATD es una compafiia espafola, que inicid su actividad en 1992 para dar respuesta profesional
a las crecientes necesidades del Sector Tecnolégico.

ATD en la actualidad cuenta con una plantilla de mas de 50 profesionales asignados a servicios
en las distintas areas de T.I.C. (Sistemas, Explotacién y Desarrollo) tanto en entorno mainframe
como distribuidos y proyectos.

ATD esta especializada en seleccionar perfiles tanto a nivel de ejecutivos como de recursos
especializados.
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